
วิธีการจัดซ้ือจัดจ้าง จ านวน งบประมาณ (บาท)

วิธีประกาศเชิญชวนท่ัวไป 2 11,438,000

วิธีคัดเลือก 0 0

วิธีเฉพาะเจาะจง 189 9,389,620.58

วิธีประกวดแบบ 0 0

อ่ืน ๆ 0 0
รวม 191 20,827,620.58

ปัญหา/อุปสรรค

สรุปรายการจัดซ้ือจัดจ้างจ าแนกตามวิธีการจัดซ้ือจัดจ้าง

รายงานสรุปผลการจัดซ้ือจัดจ้างของ องค์การบริหารส่วนต าบลกาเกาะ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

1. การด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลางผ่านทางระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ
อิเล็กทรอนิกส์ (e-GP) ไม่มีประสิทธิภาพ ระบบหลุดบ่อย ท างานได้ไม่ต่อเนื่อง ส่งผลให้การปฏิบัติงานล่าช้า
2. ระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ หนังสือเวียน และค าวินิจฉัยต่างๆ ที่เก่ียวข้องในการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างมีจ านวนมาก 
มีความยุ่งยากซับซ้อน ไม่ชัดเจนของข้อมูล ก่อให้เกิดปัญหาการตีความหมาย ซึ่งส่งผลให้เกิดความเสี่ยงในการปฏิบัติงาน
ผิดพลาด
3. การด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างบางรายการ ระยะเวลาในการด าเนินการกระชั้นชิด ส่งผลให้เกิดความเสี่ยงที่จะเกิดข้อผิดพลาด
ในการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างได้
4. กฎกระทรวงก าหนดพัสดุและวิธีการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุที่รัฐต้องการส่งเสริมหรือสนับสนุน(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 ซึ่งมีผล
บังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 22 ธันวาคม 2563 ก าหนดรายละเอียดหลักเกณฑ์ ชั้นตอนแนวทางการปฏิบัติที่ค่อนข้างมากและมีความ



ข้อเสนอแนะ

1. กรมบัญชีกลางท าระบบ e-GP ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น
2. เจ้าหน้าที่และผู้ปฏิบัติงานที่เก่ียวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้างต้องศึกษาระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ หนังสือเวียน และค า
วินิจฉัยต่างๆ  ที่เก่ียวข้องในการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างให้ละเอียด ถี่ถ้วน เพ่ือไม่ให้เกิดข้อผิดพลาดในการปฏิบัติงาน
3. สร้างความตระหนักเจ้าของโครงการหรือผู้ที่เกี่ยวข้อง วางแผน ก าหนดระยะเวลา ขั้นตอนการด าเนินการให้เหมาะสม เพ่ือ
สามารถด าเนินการจัดหาพัสดุในโครงการได้อย่างคล่องตัวและถูกต้องตามระเบียบ
4. กฎกระทรวง หรือหนังสือสั่งการ ควรก าหนดรายละเอียดหลักเกณฑ์ ขั้นตอน แนวทางการปฏิบัติที่ชัดเจนเข้าใจง่าย ไม่
ยุ่งยากซับซ้อน พร้อมสร้างเครื่องมือ เช่น เว็บไซต์ที่ใช้ในขั้นตอนการจัดซื้อจัดจ้างให้สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ


